Ministero dell'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo “Aldo Moro” Via Europa - 20011 Corbetta (MI)

tel. 0297271739 - tel/fax. 0297271776
e-mail uffici: miic85600b@istruzione.it

AVVISO

Per I'affidamento di incarico triennale ai docdandisferiti o assegnati nell'ambito

territoriale n.26 della regione Lombardia cui € collocata l'istitut@omprensivo

“Aldo Moro” Via Europa - 20011 Corbetta (MI), a cenura dei posti vacanti e

Prot. n. 2647/b14

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

disponibili dell'organico dell’autonomia:

Corbetta, 28/06/2017

Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessat
Agli atti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo n. 165 d&0/03/2001recanté¢’'Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendendelle
amministrazioni pubbliche”

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 mdr2@9, n.
275, recante “Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche*;

la Legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, &1,,
“Riforma del sistema nazionale di istruzione e famone e
delega per il riordino delle disposizioni legishai vigenti;

Il Piano Triennale dell'tiferta Formativa(PTOF) adottatc
dall’lstituto;

Il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV);



VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
CONSIDERATO

CONSIDERA
TA

il Piano di Miglioramento (PdM) dell’lstituto;
I’Organico dell’autonomia dell’Istitut

il CCNI sul p_assag%io da ambito territoriale a dauper
I'anno scolastico 2017/18;

la Nota MIUR n. 16977 del 19 aprile 2017;

che in data 18/05/2017 1l Collegio docenti ha pdate, su
proposta del Dirigente scolastico, a deliberarengrito ai
requisiti da adottare per la chiamata per competenz
coerenza con il PTOF e il PdM .

la necessitd di assumere docenti idonei a copriposii
vacanti e disponibili  dell'Organico dell’Autonomia
dell’lstituto;

EMANA

Il seguente avviso finalizzato alla copertura qoersonaletitolare su ambito
territoriale, di posti vacanti e disponibili neltganico dell’autonomia relativamente
alla scuola secondaria di | grado.

Art. 1 — Posti disponibili

Il numero e la tipologia dei posti vacanti dispalnibell’organico dell’autonomia

dell'istituzione scolasticd:C.S. “Aldo Moro” Corbetta sara reso noto con

successivo avviso in esito alla pubblicazione dsitb delle operazioni di mobilita e

della dotazione organica. Alla data del 28/06/2fidultano vacanti:

* N. 3 posti A0O22 ITALIANO

* N. 3 posti AO5S9 MATEMATICA

* N. 1 posto A0O30 SCIENZE MOTORIE
* N. 1 posto A445 SPAGNOLO

* N.1 posto A0O33 TECNOLOGIA

N. 2 posti EH SOSTEGNO MINORATI PSICOFISICI



Art. 2 - Requisiti generali di ammissione della cadidatura

| criteri deliberati dal collegio docenti, su pra@ del Dirigente Scolastico sono |
seguenti:

» Esperienza in progetti di innovazione didattica edodattica
multimediale

» Ulteriori titoli di studio coerenti con le competsn professionali
specifiche  richieste

» Esperienze in progetti e in attivita di insegnaroerglativamente a
percorsi di integrazione/inclusione

In caso di parita si fa ricorso alla migliore pasie occupata dal docente nelle
procedure di mobilita. Prima si valutano i candidae dichiarano il titolo relativo
al primo criterio. In caso di necessita di copextdr posti ancora liberi si valuta il
secondo criterio ed infine il terzo.

Art. 3 - Modalita e termini di scadenza della candiatura

La candidatura deve essere redatta dal docent@ceatiicando in maniera
dettagliata irequisitiessenziali di ammissione.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, devono resaeclusi, pena esclusione,
copia di undocumento didentita valido e il Curriculum Vitae in formaguropeo.

La domanda di partecipazione deve pervenire, irmdbo digitale, secondo
modalita e tempistica che saranno rese note caessiwo avviso in esito
alle previste disposizioni ministerialgsclusivamente all'indirizzo di posta
elettronica certificatéPEC) miic85600b@pec.istruzione.it L’Istituto declina ogni
responsabilita per la perdita dcomunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del concaige oppure a mancatatardiva
comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indaahella domanda, o per
eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortumodi forza
maggiore.



Art. 4 — Valutazione delle domande

Verranno esaminate le candidature, presentate ataanti con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, titolari sull'ambito territake di riferimento dell’istituto

medesimo, considerando i requisiti esposti allrt.

Il dirigente scolastico, al termine dell’esame camgpivo, individuera i docenti
destinatari della proposta di incarico con rifenmaeal numero di requisiti validi.

Art. 5 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 12603, i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalazaid adempimenti connessi
all’espletamento della procedura per I'affidamedioincarico triennale. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime egeldsialita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facaoltaccedervi.

Art. 6 — Trasparenza

La trasparenza e la pubblicita dei criteri adattdigli incarichi conferiti e dei

curricula dei docenti sono assicurati attraverspubablicazione nel sito internet di
guesta istituzione scolastica. Negli atti resi pigdblsaranno presenti solo i dati
pertinenti rispetto alla finalita di trasparenzancesclusione di dati personali quali
recapiti e codice fiscale.

Art. 7 —Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della leggegosto 1990 n. 241, il responsabile
del procedimento di cui al presente avviso € igdimte scolastico.

Il Dirigente Scolastico
Francesco Valente

(Firma omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L.vo 39/93)



